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Oggetto: Avviso interno per la selezione della figura di tutor per il – progetto Scelsa - “Una Scuola 
Mediterranea” – Modulo “Art Attack 3”  
 
 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Sotto-azione 
ESO4.6.A4.A – Interventi di cui ai Decreti del Ministro dell’Istruzione e del Merito dell’11 aprile 2024, n. 
72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 
27/05/2025).  

CUP: I34D25002190007  

  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO l’Avviso pubblico MIM n. 81652 del 23/05/2025 avente ad oggetto percorsi educativi e formativi per 
il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
- Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+); 
VISTA la candidatura di questa Istituzione scolastica n. 19618, Prot. 9305 del 29/06/2025; 
VISTA la Lettera di autorizzazione del MIM – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Prot. AOOGABMI n. 120091 del 09/07/2025 – 
Prot. 9804 del 22/07/2025; 
VISTA la delibera di adesione al progetto n. 5 resa dal Collegio dei Docenti il 29 settembre 2025; 
VISTA la delibera di approvazione del progetto n. 73 emessa dal Consiglio d’Istituto in data 15 ottobre 2025; 
VISTA la Delibera n. 83 del Consiglio d’Istituto del 19/12/2025 di approvazione del Programma Annuale per 
l’E.F. 2026; 
VISTO il P.T.O.F. 2025/2028 approvato dal Collegio dei Docenti dell’8 gennaio 2026 (Del. n. 4) e deliberato 
dal Consiglio d’Istituto del 9 gennaio 2026 (Del. n. 92); 
VISTO l’avviso interno ed esterno per la selezione delle figure professionali di esperto e tutor prot. n. 7273 
del 17/04/2026; 
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VISTA la nomina della commissione Prot. n. 8187 del 04/05/2026; 
VISTO il verbale della commissione per la selezione di incarichi individuali di esperto e tutor dei moduli “Art 
Attack” e “Il Corpo in Gioco” prot. n. 8210 del 04/05/2026; 
VISTO il nuovo avviso interno per la selezione di esperto e tutor relativo ai moduli “Il corpo in gioco” prot. 
n. 8284 del 05/05/2026; 
VISTO il decreto di pubblicazione graduatoria prot. n. 8689 del 11/05/2026 relativo al primo avviso prot. n. 
7273 del 17/04/2026; 
VISTO il verbale Prot. n. 9653 del 22/05/2026 in cui si evince la necessità di individuare la figura mancante 
di tutor “Art Attack 3” di 30 ore; 
VISTO il Decreto di rettifica lettere di incarico dei docenti Riccio Elena e Gurrera Pietro Paolo Prot. n. 9654 
del 22/05/2026; 
VISTA la nuova lettera di incarico di Gurrera Pietro Paolo esperto interno modulo “Art Attack 1” 60 ore prot. 
n. 9812 del 25-05-2026; 
VISTA la nuova lettera di incarico di Riccio Elena tutor interno modulo “Art Attack 1” 60 ore prot. n. 9813 
del 25-05-2026 e già tutor di “Art Attack 2” di 30 ore prot. n. 9181 del 15/05/2026; 
 

RILEVATA la necessità di individuare la figura professionale di tutor per il modulo “Art Attack 3”. 
 
Per tutto quanto sopra espresso, ritenuto e considerato 
 

EMANA 
Il presente Avviso per la selezione di n. 1 Tutor per il modulo “Art Attack 3” di 30h  
 
Art.1 Requisiti e compiti 
 
TUTOR: Deve appartenere preferibilmente al personale docente interno. Ha compiti di facilitazione, 
monitoraggio delle presenze (tramite piattaforma SIF), gestione del gruppo alunni e supporto organizzativo 
all'esperto. 
 
Art.2 Compensi  
 
Il compenso orario è stabilito dalle tabelle vigenti per i progetti FSE+ 
Tutor: € 30,00 / ora (lordo stato). 
 
Art. 3 Modalità di partecipazione  
 
Le istanze di partecipazione, redatte esclusivamente secondo il modello di cui all'Allegato A, dovranno 
essere sottoscritte in calce e presentate unitamente alla seguente documentazione, pena l'esclusione:  
• Allegato B (per i Tutor) relativo all'autovalutazione dei titoli, debitamente compilato e firmato;  
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• Curriculum Vitae in formato europeo (Europass), aggiornato, datato e firmato numerato in ogni titolo, 
esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio Copia di un documento di identità 
in corso di validità.  
 
La candidatura dovrà pervenire, a pena di inammissibilità, entro e non oltre le ore 14:30 del giorno 4 giugno 
2026 tramite posta elettronica ordinaria (PEO) al seguente indirizzo dell’Istituto “Giuseppe Scelsa” 
paic8ar00v@istruzione.it all’attenzione dell’ufficio protocollo.  
 
Il messaggio dovrà riportare nell'oggetto la seguente dicitura: "Candidatura Tutor - Piano Estate 2021-2027 
- SCELSA - Una scuola mediterranea 
 
Art. 4 – Cause di esclusione:  
 
Saranno cause tassative di esclusione:  
• Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti  

• Curriculum Vitae non in formato europeo  

• Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione 
al trattamento dei dati personali  

• Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  

• Documento di identità scaduto o illeggibile  

• Curriculum vitae in formato diverso da quanto riportato nell’art.3  

• Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3  

• Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero  
 
Art.5- Criteri di valutazione  
 
La valutazione avverrà sulla base dei seguenti criteri:  
• Titoli culturali e accademici pertinenti (Laurea, Master, Corsi di perfezionamento).  
• Precedenti esperienze in progetti FSE/PNRR o simili. Certificazioni specifiche per il modulo richiesto.  
 
Art. 6– Selezione  
 
La selezione verrà effettuata da una commissione presieduta dal Dirigente Scolastico, attraverso la 
comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione di seguito indicate. 
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Griglia di valutazione Tutor 

 

TIPOLOGIA TITOLO / 

ESPERIENZA 

PUNTEGGIO MAX PUNTI (Autovalutazione) 

Essere docente in servizio 
presso l'Istituzione 
Scolastica (Personale 
Interno) 

10  

Precedenti esperienze 

documentate come TUTOR 

in progetti FSE/PON/PNRR 

(2 pt per incarico) 

20  

Partecipazione a corsi di 

formazione specifici sulla 

gestione della piattaforma 

SIF/GPU 

5  

Essere docente della classe 

o del gruppo di alunni 

coinvolti nel modulo 

(Continuità didattica) 

10  

Competenze informatiche 

certificate (EIPASS, ECDL, 

etc.) 

5  

Precedenti esperienze nella 

conduzione di moduli 

stessa tipologia 

5  

TOTALE PUNTEGGIO 55  

 
 
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse.  
In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria.  
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Art. 7 – Casi particolari 

Il calendario degli incontri sarà concordato secondo le esigenze dell’Istituzione scolastica nel rispetto 
dell’AVVISO. 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso 
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il Dirigente Scolastico 
procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.  

 
Art.8- Pubblicità  
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo online e sul Sito della scuola (www.icscelsa.edu.it) ed ha valore 
di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a 
seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e 
successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei 
propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione 
alle selezioni.  
 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Daniela Miceli  

 

http://www.icscelsa.gov.it/
mailto:paic8ar00v@istruzione.it
mailto:paic8ar00v@pec.istruzione.it

		2026-05-28T14:30:52+0200
	DANIELA MICELI




